
Subcomponente Meta o Producto Responsable Fecha Programada

1.1.
Realizar sondeo de percepción ética 

y valores (medición de clima ético)

Resultado y análisis de la
medición

Desarrollo Humano y
Organizacional

abril de 2020

1.2.
Diseñar plan de gestión ética 2020 e 

implementar acciones

Plan diseñado y
seguimientos

Desarrollo Humano y
Organizacional

diciembre de 2020

1.3
Realizar un diagnóstico al 

cumplimiento de los principios de 

transparencia internacional

Informe del diagnóstico
Desarrollo Humano y
Organizacional
Planificación y Gestión

diciembre de 2020

FORMATO PLAN ANTICORRUPCIÓN Y DE ATENCIÓN AL CIUDADANO

CHEC S.A. E.S.P.
Vigencia 2020

Gestión de Clima Ético y 
fortalecimiento de la cultura 

organizacional en términos de 
integridad y ética

Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano

enero de 2020

Actividades 

Componente 6: Otras iniciativas


